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NÄCHSTES TREFFEN DER BVAU-REGIONALGRUPPE „MITTE“

Gunda Niehaus
(Procter & Gamble)

Thomas Pein        
(Merck)

Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen,

im Namen des Präsidiums laden wir Sie hiermit zum nächsten Treffen der Regionalgruppe „MITTE“ ein. Das nächste Treffen unserer Regional-
gruppe MITTE findet am Donnerstag, den 21. September 2023 auf Einladung von BVAU-Mitglied Gunda Niehaus (Procter & Gamble Germany 
Holding GmbH) in der Braun Sammlung im Westerbach Center (Westerbachstraße 23 c, 61476 Kronberg) statt.

Es freut uns ganz besonders, Sie vor dem inhaltlichen Teil des RG-Treffens (ab ca. 15.30 Uhr) zu einer exklusiven Führung mit dem Titel  
„Electronic devices at P&G and capabilities in Kronberg“ vor Ort ab ca. 14.30 Uhr einladen zu können! Weitere Informationen hierzu entnehmen 
Sie bitte dem Programmablauf sowie den Hinweisen in der Begleitmail.  

Die Treffen unserer Regionalgruppen sind auch für Gäste (einmalig) offen, sofern interessierte Teilnehmer die satzungsrechtlichen Vorausset-
zungen für eine Mitgliedschaft im BVAU erfüllen. Daher laden wir gerne auf Ihren Vorschlag hin weitere Kolleginnen und Kollegen ein, wenn Sie 
nicht die Einladung – und hierfür vielen Dank – ohnehin in Ihrem Netzwerk streuen. Für die Teilnahme an den Treffen unserer Regionalgruppen 
erstellen wir zudem eine Teilnahmebescheinigung nach FAO. 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen! Bitte bringen Sie gerne aktuelle Themen aus Ihren Unternehmen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten 
für die Diskussion in der Regionalgruppe und mit den Referenten mit – nur, wenn wir uns intensiv untereinander austauschen, können wir von 
unser aller Erfahrungen bestmöglich profitieren!  

Mit freundlichen Grüßen, 

HIER VERBINDLICH ANMELDEN BIS 15. SEPTEMBER 2023 

17. Treffen, Regionalgruppe „West“ am 21. Februar 2019 - Düsseldorf
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Der BVAU behält sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mitgliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themengruppen insbesondere aus Kapazitätsgründen zurückzuweisen. Einen Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU- 
Regionalgruppen haben ausschließlich Vollmitglieder des BVAU und – einmalig – geladene Gäste. Alle Teilnehmer erhalten nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestätigung. Covid19-Auflagen: Sofern zum Termin des Treffens Vor-
gaben aufgrund der Covid19-Pandemie einzuhalten sind, ist eine Berücksichtigung seitens des Gastgebers gewährleistet. Über möglich Auflagen informieren wir alle angemeldeten Teilnehmer rechtzeitig und automatisch.
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Uhrzeit Thema Anmerkung

14.15 Uhr Eintreffen der Teilnehmer 
zur exklusiven Führung 
„Electronic devices at P&G 
and capabilities in Kron-
berg“

Bitte melden Sie sich mit Verweis auf die Führung an der Rezeption im  
Gebäude 10 (schwarzes Gebäude gegenüber dem Besucherparkplatz); die Führung durch die  
Verbraucherforschungseinrichtungen und weiterer technischer Einrichtungen, wie das AM-Labor 
wird ca. 1 Stunde in Anspruch nehmen.

Regionalgruppe „MITTE“ am 21. September 2023 – Kronberg

ab 15.30 Eintreffen der Teilnehmer Bitte melden Sie sich an der Rezeption im Gebäude 10 (schwarzes Gebäude gegenüber dem 
Besucherparkplatz).

16.00 Uhr Begrüßung der Teilnehmer Thomas Pein (Merck KGaA) / Gunda Niehaus (Procter & Gamble) – Regionalgruppenleitung Mitte

anschl. Brennpunkt Entgeltgleich-
heit

Neues zum Thema „Equal Pay“ bzw. „Entgeltgleichheit“ aus Erfurt und Brüssel: Das BAG hat Anfang 
Juli 2023 sein neuestes Urteil veröffentlicht, wonach „Besserverhandeln“ kein zulässiges Kriterium für 
eine unterschiedliche Bezahlung ist. Seitens der EU steht die Umsetzung der im März beschlossenen 
neuen Entgelttransparenzrichtlinie an. Die Inhalte des Urteils und der Richtlinie sowie mögliche Konse-
quenzen und Herausforderungen – auch mit Blick auf das bereits geltende Entgelttransparenzgesetz 
erläutert und diskutiert RAin Caroline Risse (Luther Rechtsanwaltsgesellschaft, Berlin).

|

Caroline Risse
Luther

17. Treffen, Regionalgruppe „West“ am 21. Februar 2019 - Düsseldorf

ORGANISATORISCHE HINWEISE/ANFAHRT

Das Treffen findet in der Braun Sammlung im Westerbach Center (Westerbachstraße 23 c, 61476 Kronberg) statt. Eine Wegbeschreibung finden Sie beigefügt. Bei Anreise mit 
dem Pkw: Am Besucherparkplatz angekommen, klingeln die Teilnehmer an der Schranke und teilen bitte mit, dass Sie Gast der „Veranstaltung Braun Sammlung“ sind (Bezugs-
punkt: Procter & Gamble Schwalbach, Rechtsabteilung). Nach dem Eintreffen vor Ort bitten wir alle Teilnehmer sich sowohl für die Führung als auch für den später startenden, 
inhaltlichen Teil des Treffens an der Rezeption im Gebäude 10 (schwarzes Gebäude gegenüber dem Besucherparkplatz) anzumelden.
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Angebot einer vorgelagerten Führung „Electronic devices at P&G and capabilities in Kronberg“:



Der BVAU behält sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mitgliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themengruppen insbesondere aus Kapazitätsgründen zurückzuweisen. Einen Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU- 
Regionalgruppen haben ausschließlich Vollmitglieder des BVAU und – einmalig – geladene Gäste. Alle Teilnehmer erhalten nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestätigung. Covid19-Auflagen: Sofern zum Termin des Treffens Vor-
gaben aufgrund der Covid19-Pandemie einzuhalten sind, ist eine Berücksichtigung seitens des Gastgebers gewährleistet. Über möglich Auflagen informieren wir alle angemeldeten Teilnehmer rechtzeitig und automatisch.
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Uhrzeit Thema Anmerkung

ca. 17.00 Uhr Mehr Präsenz im Büro
vs. Homeoffice und Co:
Steuer- und Gestaltungs-
möglichkeiten für Arbeit-
geber

// Im Anschluss: Diskus-
sion „Workation“: Welche 
Erfahrungswerte bei der 
Umsetzung im Unter-
nehmen haben die anwe-
senden Mitglieder bisher 
gesammelt?

Grundsätzlich von überall aus arbeiten - von zu Hause, von unterwegs oder im Büro. Nicht nur wegen 
den Erfahrungen aus der Coronapandemie mit hohen Prozentzahlen der Belegschaft im Homeoffice 
war und ist die Flexibilisierung des Arbeitsortes eines der zentralen Gestaltungsfelder in vielen Unter-
nehmen. Doch die Diskussionen darüber, Mitarbeitende sollen wieder mehr Präsenz im Büro zeigen, 
nehmen zu und wirken im Ergebnis auch bereits in der Unternehmenspraxis. Denn immer mehr Arbeit-
geber fordern plötzlich wieder die Büroanwesenheit ein: über neue Arbeitszeitregelungen, die zu einer 
Mindestanzahl von sogenannten Teamtagen im Monat verpflichten sollen bis hin zur Voraussetzung, den 
Wechsel ins Home Office von der Zustimmung der Vorgesetzten abhängig zu machen, um noch stärker 
die Abwesenheitsquoten unter Kontrolle zu haben. All das geht selbstredend mit arbeitsrechtlichen Fra-
gestellungen einher, insbesondere, wenn alte und neue Regelungen mit Betriebsräten getroffen wurden 
bzw. zu treffen sind.  
RA/FAArbR Dr. Till Heimann (Partner – KLIEMT.Arbeitsrecht, Frankfurt) leitet in die Thematik ein.

anschl. Offene Runde:
Themen, welche unsere Mitglieder etwa vorab im Rahmen der Anmeldung mitteilen und/oder vor Ort aufwerfen, u.a.: Diskussionen zum 
aktuellen Stand rund um die angekündigten Aktivitäten des Gesetzgebers iS  Arbeitszeiterfassung, Beschäftigtendatenschutz, BR-Vergü-
tung und Bürokratieentlastungsgesetz IV.  

anschl. Networking im Rahmen eines kleinen Empfangs

Dr. Till Heimann
KLIEMT.Arbeitsrecht

https://fachtagung-arbeitsrecht.de/

