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| NACHSTES TREFFEN DER BVAU-REGIONALGRUPPE ,SUDWEST"

Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen,

im Namen des Prasidiums laden wir Sie hiermit zum nachsten Treffen unserer Regionalgruppe SUDWEST ein. Das Treffen findet am Dienstag,
den 5. November 2024 im Stuttgarter BUro unserer Partnerkanzlei CMS Hasche Sigle (Theodor-Heuss-Stralle 29, 70174 Stuttgart) statt.

HIER VERBINDLICH ANMELDEN BIS 30. OKTOBER 2024

Die Treffen unserer Regionalgruppen sind auch fur Gaste (einmalig) offen, sofern interessierte Teilnehmer die satzungsrechtlichen Vorausset-
zungen fur eine Mitgliedschaft im BVAU erfullen. Daher laden wir gerne auf Ihren Vorschlag hin weitere Kolleginnen und Kollegen ein, wenn Sie
nicht die Einladung — und hierfur vielen Dank — ohnehin in Ihrem Netzwerk streuen. Fur die Teilnahme an den Treffen unserer Regionalgruppen
erstellen wir zudem eine Teilnahmebescheinigung nach FAO.

Wir freuen uns auf |hr Kommen! Bitte bringen Sie gerne aktuelle Themen aus lhren Unternehmen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten

fur die Diskussion in der Regionalgruppe und mit den Referenten mit — nur, wenn wir uns intensiv untereinander austauschen, kbnnen wir von
unser aller Erfahrungen bestmaoglich profitieren!

Mit freundlichen GruRen,

Fei o | ORGANISATORISCHE HINWEISE/ANFAHRT
eiler Kohls

AP IBM Deutschl
(SAP) ( eutschland) Das Treffen findet bei CMS Hasche Sigle (Theodor-Heuss-StraBe 29, 70174 Stuttgart) statt.

Eine Wegbeschreibung finden Sie beigefugt. Bitte melden Sie sich nach dem Eintreffen am
Empfang der Kanzlei. Bei der Anreise mit dem PKW: Bitte beachten Sie die Hinweise zur
Einfahrt in die Tiefgarage (Lange StralRe) in der Wegbeschreibung.
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GASTGEBER: RA/FAARBR, DR. OLIVER SIMON (PARTNER) & TEAM, CMS HASCHE SIGLE STUTTGART

Uhrzeit

ab 15.30 Uhr

16.00 Uhr

anschl.

ca. 17.00 Uhr

ca.17.30 Uhr

Thema

Eintreffen der Teilnehmer

BegriiBung der Teilnehmer

Verglitung von Betriebs-
ratsmitgliedern: Die
Umsetzung der
Neuregelungen

Warum Cyberschutz fir
Anwalte so wichtig ist

Meinungsauflerung im
Arbeitsverhaltnis und
dessen Grenzen

Anmerkung
Bitte melden Sie sich mit Verweis auf das BVAU-Treffen am Empfang der Kanzlei

Gastgeber / Leitung BVAU-Regionalgruppe

Nachdem Anfang November 2023 im Bundeskabinett bereits ein Gesetzentwurf zur Neuregelung der
Thematik beschlossen wurde stand das Gesetzgebungsverfahren zunachst still. Ende Juni 2024 war es so
weit: die gesetzliche Klarstellung zur Betriebsratsvergutung wurde durch eine Novellierung des Betriebs-
verfassungsgesetzes vom Bundestag beschlossen; der Bundesrat stimmte Anfang Juli dem Gesetzesvor-
schlag zu. Nachdem Dr. Oliver Simon (Partner — CMS Hasche Sigle, Stuttgart) noch einmal kurz auf die
wichtigsten Punkte der Gesetzesnovelle eingegangen ist, werden die aktuell anstehenden Umsetzungs-
erfordernisse erlautert und diskutiert: Wie werden etwa die Mitglieder vor Ort Betriebsvereinbarungen
ausgestalten, um ein neues Verfahren zur Festlegung der mit den Betriebsmitgliedern vergleichbaren
Arbeitnehmer zu regeln?

Bernd Sahr, Fachberater fiir Cyber-Risiken (TiiV) und Beauftragter fUr Firmenversicherungen der Wurt-
tembergische Versicherung AG erlautert, warum gerade Syndikus- und/oder Einzelanwalte das Ziel von
Cyberangriffen sind, warum auch im Homeoffice das Thema Cybersicherheit ernst genommen werden
sollte und was im Sinne eines effektiven Schutzes getan werden kann. Als BVAU greifen wir hiermit u.a.
die Tatsache auf, dass viele unserer Mitglieder ,nebenbei” als zugelassene Anwalte tatig sind und im Rah-
men dieser Tatigkeit entsprechende Informationen und Handlungsempfehlungen auflerhalb bestehen-
der Unternehmensstrukturen wunschen.

Das Spannungsfeld zwischen einer grundrechtlich geschutzten MeinungsauRerung und einer zur Kundi-
gung berechtigenden Beleidigung oder Schmahkritik, wenn sich Arbeitnehmer im vermeintlich privaten
Bereich Uber ihre Vorgesetzten, Kollegen oder lhre politischen Einstellungen auRern, ruckt immer starker
in den Fokus. So musste sich zuletzt das BAG mit Arbeitnehmern beschaftigen, die sich in einer Whats-
App-Chatgruppe in stark beleidigender und menschenverachtender Weise Uber Vorgesetzte und Kolle-
gen geauRert hatten. Fur 6ffentliches Aufsehen sorgten zuletzt Diskussionen Uber fristlose Kindigungen
infolge der Geschehnisse bei einer ,Party” auf Sylt; Gerichte hatten des Weiteren auch Uber die Wirksam-
keit von Kundigungen zu entscheiden, welche im Zusammenhang mit der Teilnahme an dem soge-
nannten ,Potsdamer Treffen” ausgesprochenen wurden. Auch Lagerbildungen unter den Beschaftigten
aufgrund aktueller Krisen und Konflikte, beispielsweise dem Ukraine-Krieg oder den Geschehnissen in
und um Israel beschaftigen Arbeitgeber. RA Dietmar Heise, Partner, Luther Rechtsanwaltsgesellschaft
— Stuttgart) arbeitet die Rechtslage auf, erlautert aktuelle Entscheidungen und diskutiert mit den Teil-
nehmenden zu deren Erfahrungen und Handlungsempfehlungen.
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Dr. Oliver Simon
(CMS Hasche Sigle)

Dietmar Heise
(Luther Rechtsanwaltsge-
sellschaft)

Der BVAU behalt sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mitgliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themengruppen insbesondere aus Kapazitatsgrinden zurtckzuweisen. Einen Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU-
Regionalgruppen haben ausschliellich Vollmitglieder des BVAU und — einmalig — geladene Gaste. Alle Teilnehmer erhalten nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestatigung.
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Uhrzeit Thema Anmerkung

anschl. Offene Runde Diskussion von Themen, welche unsere Mitglieder etwa vorab im Rahmen der Anmeldung mitteilen

und/oder vor Ort aufwerfen.

max. 18:45 Uhr Networking / Ausklang / Empfang

Der BVAU behalt sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mitgliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themengruppen insbesondere aus Kapazitatsgrinden zurtickzuweisen. Einen Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU-
Regionalgruppen haben ausschlieBlich Vollmitglieder des BVAU und — einmalig — geladene Gaste. Alle Teilnehmer erhalten nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestatigung.



