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| NACHSTES TREFFEN DER BVAU-REGIONALGRUPPE ,MITTE"

Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen,

im Namen des Prasidiums laden wir Sie hiermit zu einem weiteren Treffen Ihrer BVAU-Regionalgruppe .MITTE" ein. Das nachste Treffen findet
am Donnerstag, den 19. Marz 2026 ab 15.30 Uhr im Frankfurter Buro unserer Partnerkanzlei KLIEMT.Arbeitsrecht (JunghofstraBe 9, 60315

Frankfurt am Main) statt.
HIER VERBINDLICH ANMELDEN BIS 9. MARZ 2026

Die Treffen unserer Regionalgruppen sind auch fur Gaste (einmalig) offen, sofern die satzungsrechtlichen Voraussetzungen fur eine (spatere)
Mitgliedschaft im BVAU erfullt sind. Fur die Teilnahme an den Treffen unserer Regionalgruppen erstellen wir zudem eine Teilnahmebescheini-
gung nach FAOQ.

Wir freuen uns auf |hr Kommen! Bitte bringen Sie gerne aktuelle Themen aus Ihren Unternehmen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten
fur die Diskussion in der Regionalgruppe und mit den Referenten mit — nur, wenn wir uns intensiv untereinander austauschen, kdnnen wir von
unser aller Erfahrungen bestmaoglich profitieren!

Mit freundlichen GruRen

| ORGANISATORISCHE HINWEISE/ANFAHRT

e Wir treffen uns im Frankfurter Buro von KLIEMT.Arbeitsrecht (Junghofstrafe 9, 60315

/.\f//j" \ ) ,7 f” Frankfurt am Main). Eine Wegbeschreibung finden Sie beigefligt. Bitte melden Sie sich
’/, é? Y L < § ,/:r‘;;;/'/fi'zc(—-— nach dem Eintreffen am Empfang der Kanzlei.

e “ T b Bei der Anreise mit dem PKW: Beachten Sie bitte die Hinweise zu Parkmdglichkeiten in

der Wegbeschreibung.

=
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GASTGEBER: FRANKFURTER ARBEITSRECHTSTEAM, KLIEMT.ARBEITSRECHT

Uhrzeit
bis 15.30 Uhr
(bitte punktlich)

16.00 Uhr

anschl.

ca. 16.30 Uhr

ca. 17.15 Uhr

anschl.

max. 19.00 Uhr

Thema

Eintreffen der
Teilnehmer
/ Pre-Networking

BegriiBung der
Teilnehmer

Anderungen in
der Regional-
gruppenleitung,
RG MITTE

Aktuelles
Arbeitsrecht aus
Berlin: Tariftreue,
Rentnerbe-
schéftigung und
Co.

Werkstattbericht
— Die laufende
Umsetzung der
Entgelttranspa-
renzrichtlinie in
den Unterneh-
men

Anmerkung

Bitte melden Sie sich mit Verweis auf das BVAU-Treffen am Empfang der Kanzlei.

Gastgeber / Leitung BVAU-Regionalgruppe Mitte

Wahl einer neuen Co-Leitung, RG MITTE
(Moderation: Silvio Fricke (BVAU e.V.) / Thomas Pein (Merck KGaA))

Es tut sich etwas im Arbeitsrecht, konkret bei Themen wie Tariftreue und Rentnerbeschéaftigung. Weitere
Vorhaben zeichnen sich am Horizont ab - Themen wie das Arbeitszeitrecht einschl. Erfassung nehmen
Fahrt auf, fernab von politisch motivierten, juristisch kaum haltbaren Diskussionen um Rechtsanspriche
auf Teilzeitarbeit. Maren Hoffmann, LL.B. (Counsel - CMS Hasche Sigle, Frankfurt) erldutert nicht nur die
aktuellen Neuregelungen iS Rentnerbeschaftigung oder z.B. den konkreten Gesetzentwurf eines Bundes-
tariftreuegesetzes, sondern beschreibt auch den Status quo bei weiteren Vorhaben der Bundesregierung im
Bereich Arbeitsrecht. Dabei stehen die daraus resultierenden To Dos fur Unternehmen im Mittelpunkt des
Vortrages, um in die daran anschlieRende Diskussion unter den Mitgliedern zu den Einzelthemen einzulei-
ten.

Unabhangig davon, ob der fur Q | /2026 angekulindigte Gesetzentwurf zur Umsetzung der Entgelttranspa-
renzrichtlinie (ETRL) bereits zu diesem Treffen lhres BVAU vorliegt oder nicht: Die Handlungs- und Um-
setzungserfordernisse in den Unternehmen beim Thema Entgelttransparenz sind wohlbekannt und treiben
derzeit viele Kolleginnen und Kollegen um. Welches sind dabei die haufigsten Fragen und vor allem ge-
gebenen Antworten? Welche Empfehlungen sind aus den Erfahrungswerten der laufenden Umsetzungsbe-
ratung moglich? Welche zusatzlichen Hinweise sind aus dem doch recht zugig im Volltext veroffentlichten
BAG-Urteil zum sogen. Paarvergleich mit Blick auf die Bewertung und Einschatzung gleichwertiger Tatig-
keiten zu ziehen? Diese und weitere Fragen arbeitet das Frankfurter Partnerteam von KLIEMT.Arbeitsrecht
um Prof. Dr. Barbara Reinhard, Dr. Till Heimann, Ferdinand GroB und Dr. Christian HauBer, LL.M. fur und
mit den anwesenden Mitgliedern auf, um konkrete Antworten auf die aktuellen Herausforderungen geben
zu kénnen.

Offene Runde: Themen, welche unsere Mitglieder vorab im Rahmen der Anmeldung mitteilen und/oder vor Ort

aufwerfen; Moderation: Thomas Pein (Leitung RG Mitte, Merck KGaA)

Networking / Ausklang / Empfang
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JETZT MITGLIED WERDEN!

Mehr als 800 Arbeitsrechtler (m/w/d)
bilden inzwischen das
BVAU-Netzwerk.

WO BLEIBEN SIE?

Zum Antrag auf Mitgliedschaft:
www.bvau.de/mitglied-werden
BLEIBEN SIE MIT UNSEREM KANAL

ODER IN UNSERER GRUPPE AUF
LINKEDIN INFORMIERT

DE
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Der BVAU behalt sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mitgliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themengruppen insbesondere aus Kapazitatsgrinden zurtickzuweisen. Einen Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU-
Regionalgruppen haben ausschlieBlich Vollmitglieder des BVAU und — einmalig — geladene Gaste. Alle Teilnehmer erhalten nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestatigung.




